
Comunicato n.98 del 28/7/2000 

Code contrattuali! 

Lo temevamo ed avevamo cercato d’evitarlo scrivendo: 

Al Presidente della Rai Radiotelevisione Italiana 

Dott. Roberto Zaccaria. 

Al Direttore Generale della Rai Radiotelevisione italiana 

Dott. Pierluigi Celli. 

Al Direttore della Direzione Relazioni Industriali 

Dott. R. Del Vecchio. 

Oggetto: richiesta urgente di trasparenza. 

In possesso dell'allegato documento che ipotizza fatti di corruzione e/o concussione, con riferimento alla 

trattativa in corso per il rinnovo contrattuale ed ai leader sindacali in essa impegnati, valutiamo preoccupati: 

 Che il documento in questione è firmato, seppure in maniera non autografa e che porta la sigla di 

una nota e consistente rappresentanza politica d'opposizione. 
 Che le proposte contrattuali aziendali sono oggettivamente peggiorative dello status 

economico/normativo vigente. 
 Che anche l'ultimo contratto (95) ha avuto antipatici risvolti, purtroppo della stessa natura di quelli 

suggeriti, oggi, dal documento allegato. 
 Che le ipotesi emerse delegittimerebbero i dirigenti sindacali nei confronti di qualunque accordo 

od ulteriore trattativa perché, secondo buon senso, siffatte posizioni di dirigenza sindacale sono 

inconciliabili con carriere aziendali parimenti significative. 
 Che la Rai, pur oggetto da sempre di attacchi e contestazioni politiche d'ogni tipo, vive oggi un 

delicato momento di radicale cambiamento. 

Suggeriamo quindi, come necessario se non indispensabile, il più energico intervento del vertice aziendale 

al fine di chiarire la situazione denunciata e di trasmettere un forte segnale di convincente correttezza e 

trasparenza.  

Ciò, in nome e per conto dei tanti lavoratori rappresentati ed al fine di perseguire quello: "Strumento 

avanzato di moderne relazioni industriali" che, la stessa Azienda dichiara di voler realizzare. 

Vogliate gradire: distinti saluti. 

Giuseppe Sugamele per il LIBERSIND Conf Sal         Francesco Pompeo per l'ARE. 

Roma 9/12/99 

La decisione di offrire una poltrona da dirigente al responsabile CISL della 
trattativa contrattuale signor D. Mattaccini si commenta da sola e conferma le 
preoccupazioni già espresse nel documento. 

Rende inaccettabile l'ipotesi contrattuale siglata e trasmette l'informazione del 
dilagare, senza pudore, dei "manuali Cencelli" e/o simili. 

  

http://www.areweb.it/old/contratto/contratto_2000.htm


Francesco Pompeo 
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